
1

专业带头人张跃东参加入企实践现场照片

从校园走向企业，面临的首要问题便是角色转换的问题。

从一个教师转化为一个员工，在思想的层面上，必须认识到一

者社会角色之间存在的差导，明确自己的任务和目标。理论只

是单纯的学习知识，而下到企业去实践去锻炼，则意味着继续

学习深入学习，并将理论知识与实践结合，应用于实践。我感

到仅仅在思想的层面上认识到这一点还是不够的，一定是在实

际的工作和生活中潜心体会，并自觉的进行这种角色的转换。

为了全面提高学校的人才培养质量，突出实践能力的培养，改

革人才培养模式，提高校企之间的合作，加强“双师型”教师

队伍的建设，使教师的专业技术能力达到生产一线的水平，学

校组织安排教师下到企业生产一线进行挂职锻炼，积累工作经

验。这为学校的教学改革，专业的结构调整，课程体系的开发

和培养高级技能型人才积累了宝贵的经验。我们进行以下流程。

1.观看图纸，并根据图纸了解机加工流程
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2.加工：根据图纸操纵车床进行机加工现场
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3.测量：用卡尺及其他测量工具测量现场
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4.搬运：操控天车对加工完成零件的搬运
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书本中认为重要的知识点不一定就是岗位中需要的。在信

息时代，学习是不断地汲取新信息，作为教师更应该把学习作

为保持工作积极性的重要途径。知识需要更新，尤其是现在这

个知识飞速发展的时代，更要跟上时代的脚步，这就要求我们

教师要多下企业，由市场指导教学，企业需要的就是我们要学

的。除此以外，我们还感受到了企业的工作氛围，企业员工的

兢兢业业，勤奋向上的精神时刻催我们上进，同事之间精诚合

作的态度深深感染着我们，在教学的过程中要把这种精神逐渐

的灌输给学生们，让他们在进入企业之前就能够感受在企业中
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的这种工作精神。在今后的工作中，我会不断的更新思想，通

过各种途径学习新的知识，除了做好自己的本职工作外，还要

为学校的教学改革和发展壮大做出自己的贡献。


